Stadtsportbund (O)

Duisburg ( 9

Stellenausschreibung

Der Stadtsportbund Duisburg e. V. (SSB) ist mit seiner Sportjugend Dachverband der
Duisburger Sportvereine. Er vertritt rund 330 Sportvereine mit rund 98.000 Sportler*innen
und ist eng eingebunden in das Verbundsystem des organisierten Sports mit dem
Landessportbund NRW, den Landesfachverbdnden und den Stadt- und Kreissportbliinden.
Darliber ist er ein wichtiger Partner im Gesamtsystem aus Politik, Verwaltung und
gesellschaftlich relevanten Institutionen der Stadt Duisburg. Dabei sieht er sich je nach
Problem- und Aufgabenstellung als Sport- und Jugendverband, als Sozialverband,
Bildungsakteur, als Akteur in der Gesundheitsférderung und im Bereich des
Verbundsystems Schule und Sportverein.

Zu seinen Kernarbeitsbereichen gehéren:

e die sportpolitische Arbeit,

e die Sportentwicklung,

¢ Vereinsberatung

e Umsetzung landesweiter Projekte des LSB NRW im Stadtgebiet Duisburg

e Leistungssportférderung im Rahmen vom Teilinternat und der NRW-Sportschule

e Qualifizierung im Sport

e Tragerschaft von ArbeitsbeschaffungsmaBnahmen

e Tragerschaft im Offenen Ganztag

¢ Veranstaltungsorganisation wie dem Rhein-Ruhr-Marathon, Duisburg bewegt sich,
Sportschau, etc.

Ein motiviertes Team mit insgesamt knapp 500 Beschaftigten ist flir die verschiedenen
Fachthemen verantwortlich. Fir eine regulare Altersnachbesetzung sucht der
Stadtsportbund Duisburg mdglichst bis zum 01.05.2025 eine Geschaftsfihrung (m/w/d)
mit Vorstandsverantwortung gemaB 8§26 BGB. Die Geschéaftsfihrung wird Teil des
Vorstandes gemaB § 26 BGB in einem Gremium aus 3 ehrenamtlichen und 2
hauptberuflichen Vorstandsmitgliedern.

Die neue Geschaftsflihrung fliihrt zusammen mit der 2. hauptberuflichen Geschaftsfliihrung
die laufenden Geschafte des SSB im Rahmen der Satzung und Geschaftsordnung.
Sie*er*es vertritt den SSB rechtlich und politisch nach auBen und ist verantwortlich fir die
Leitung der Geschéaftsstelle sowie fir die einzelnen Geschaftsbereiche. Die
Geschaftsfiihrung tragt die Finanz- und Personalverantwortung fir den SSB. Zu den
Hauptaufgaben gehdéren Information, Beratung und Foérderung der Mitgliedsvereine,
Haushaltsfihrung, Einwerbung und Verwaltung von Landes- und kommunalen
Férdermitteln, Koordinierung von  SportférdermaBnahmen, Organisation von
Veranstaltungen und die Sichtbarkeit des Verbandes und seiner Mitglieder.

Sie*er*es arbeitet loyal und eng mit den Organen und Gremien des SSB zusammen und
ist dariber hinaus auch tatig im Verbundsystem des Sports sowie bei kommunalen Stellen.
Sie*er*es verfolgt die fir die Vereine, die Sportjugend und die Geschaftsbereiche
relevanten Entwicklungen und bereitet diese zu strategischen Entscheidungsvorlagen flr
den Vorstand auf und berichtet zur wirtschaftlichen Entwicklung des Bundes.

Die Berufung des Vorstandsmitgliedes erfolgt durch den ehrenamtlichen Vorstand in einem
Finf-Jahres-Turnus und wird erganzt durch einen Anstellungsvertrag.



Fir die Bewerbung ist folgendes Anforderungsprofil vorgesehen:

Abgeschlossenes Hochschulstudium vorzugsweise mit sport- und
wirtschaftswissenschaftlichem Abschluss, alternativ umfangreiche Erfahrung in diesen
und ahnlichen Bereichen,

Fihrungserfahrung und Managementorientierung im privaten oder 6ffentlichen Sektor,
Kenntnis der Strukturen im Sport im Allgemeinen, idealerweise Erfahrung in der
Gremienarbeit durch ehrenamtliche oder vergleichbare Tatigkeit und Kenntnisse lber
die Strukturen im Duisburger Sport

Fahigkeit zum Umgang mit unterschiedlichen politischen Meinungen, sicheres, offenes
und konstruktives Auftreten, kommunikative Fahigkeiten, Verhandlungsgeschick.

Wir bieten Méglichkeiten der Mitwirkung bei der Gestaltung der sportlichen Entwicklung,
die Vielfalt und Attraktivitat einer Verbandstatigkeit, ein angemessenes Entgelt und
Fortbildungsmdglichkeiten.

Es wird empfohlen, den Lebensmittelpunkt am Arbeitsort zu haben.

Bewerbungen bitte ausschlieBlich online bis spatestens 31.12.2024 mit aussagekraftigen
Unterlagen an busch@ssb-duisburg.de.



